Obchodné akadémia, Akademika Hronca 8, RoZava
Zmluva o poskytovani savislej odbornej praxe Ziakov

Zmluva o poskytovani stivislej odbornej praxe Ziakov

v sulade s § 8 zakona €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov

QLI
U¢astnici zmluvy
(zmluvné strany)

Identifika¢né adaje Skoly

Niazov §koly: Obchodna akadémia, Akademika Hronca 8, RoZtlava
Sidlo skoly: Akademika Hronca 8, 048 01 RozZiava

1CO: 00 162 205

Statutarny zastupca: Ing. Daniela Ziakova, riaditel’ka

Teleton: 0904 649 100

E-mailova adresa: skola@oarv.sk

Identifika¢né idaje zamestnavatel’a

Nézov zamestnavatel’a: 0 hel RACOUN ) A4

Sidlo zamestnavatela: RAYOVUNIQA- 4850, QYY) 27

ICO: o032y Gl :

Statutirny zéastupca: NG RAD08 LAVA  UHRINWVA™

Telefon: O%02 9¢¢ 0444 .

E-mailova adresa: adore et D rovovmey (¥
CLu

Predmet a icel zmluvy

1. Ugelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok pre vykonavani stvislej odbornej praxe
ziakov Obchodnej akadémie, Akademika Hronca 8, Roznava v stlade s § 8 zakona ¢. 61/2015 Z.
z. o odbornom vzdeldvani apriprave a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni
neskorSich predpisov. '

2. Dohodnuit’ terminy a pocty ziakov, ktori mézu v jednom termine vykonavat' stvisla odbornfi
prax na pracovisku zmluvného partnera (priloha 1).

3. Koordinovat’ zo strany Skoly a zmluvného partnera efektivny vykon stivislej odbornej
praxe ziakov §koly.

CL 111
Zriadenie vyucéovacej zakladne

1. Za realizaciu vykonu odbornej praxe Zziakov zo strany S$koly je zodpovedny prislus$ny
pedagogicky zamestnanec Skoly (d’alej — ucitel’ odbornej praxe).
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2. Utitel’ odbornej praxe spolupracuje s uréenym zamestnancom zmluvnej strany - instruktorom
pri realizacii stiivislej odbornej praxe tak, aby nebolo naruSené plnenie tloh v prislu$ne;j instittcii
alebo podniku zmluvne;j strany.

3. V stilade s napliou praxe budi zamestnanci zmluvnej strany - inStruktori pridelovat’ Ziakom
konkrétne ucebné ulohy, ktoré suvisia s napliiou odbornej praxe (priloha 1).

Plnenie uloh praxe bude priebezne kontrolovat’ aj uditel’ praxe.

4. Zoznam Ziakov a Dohoda o terminoch vykonu suvislej odbornej praxe Ziakov v intiticii,
podniku za prislusny 8kolsky rok bude tvorit” prilohu tejto zmluvy.

5. Terminy vykonavania odborne;j praxe Ziakov skoly a uGebnu naplii praxe uréuje vedenie $koly,
poCet Ziakov praxujicich v jednom termine a konkrétne miesto vykonu odbornej praxe uréuje
zmluvna strana.

CLIV
Povinnosti §koly

1. Oboznamit’ Ziakov a zmluvnu stranu s napltiou sivislej odbornej praxe, so spdsobom kontroly
a hodnotenia praxe.
2. Oboznamit’ Ziakov s ich povinnostami po€as vykonavania suvislej odbornej praxe, s dérazom
na
e dodrziavanie pracovnej doby,
hlasenie o zmene pracovnej doby a o opusteni pracoviska,
e reSpektovanie internych predpisov a pravnych noriem s dorazom na zdkon &. 18/2018
o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov,
e spravanie sa na mieste praxe.
3. Oboznamit’ ziakov so sposobom uhrady nakladov spojenych s vykonavanim odbornej praxe.

CLV
Povinnosti Ziaka

1. DodrZiavat’ vnutorny poriadok organizicie, predpisy bezpe¢nosti a ochrany zdravia a predpisy
o poZiarnej ochrane.

2. DodrZiavat’ pokyny pedagogickych zamestnancov $koly aj zamestnancov zmluvnej strany.

3. Dodrziavat’ pracovnu dobu pocas stvislej odbornej praxe, ktora je 6 hodin denne.

4. Spracovat’ spravu o svojej Cinnosti pocas odbornej praxe pre interné potreby Skoly.

5. Dodrziavat’ na pracovisku dobré mravy, zasady etiky a aj po ukonéeni praxe a Stadia v skole
sa riadit’ zdkonom ¢. 18/2018 o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

CL VI
PoZiadavky $koly na zamestnavatel’a

1. Poverit’ interného zamestnanca — inStruktora pre Ziaka/Ziakov, ktori vykonava/ju odbornti
prax na pracovisku zamestnavatel'a. Na pracovisku zamestnavatel'a mézu pod vedenim jedného
inStruktora vykonévat’ suvislii odbornt prax najviac traja Ziaci.

InStruktor poskytuje ucitelovi odbornej praxe, ktorého uréi riaditelka $koly, informacie
o ¢mnosti, ktort Ziak pocas suvislej odbornej praxe vykonaval a o spravani ziaka.
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2. Oboznamit' Ziakov s vnutornym poriadkom organizacie, internymi predpismi a predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia a o poziarnej bezpenosti.

3. Podl'a moznosti a v stlade so zdkonom o ochrane osobnych idajov, umoznit pristup Ziakov
k informdaciam a k ¢innostiam, ktoré suvisia s napliiou odbornej praxe.

4. Spracovat’ kratku spravu z vykonu praxe Ziaka na prilozenom tlagive — priloha 3.

CL VII
Zodpovednost’ za Skodu

1. Ziak vykonavajlci prax na vyu¢ovacej zékladni zmluvného partnera zodpoveda $kole za
Skodu, ktoru jej spdsobil pri vykone praxe alebo v priamej stvislosti s fiou.

2. Za 8kodu, ktord vznikla Ziakovi pri vykone praxe alebo v priamej stvislosti s fiou zodpoveda
Skola.

3. Prezenéna listina o poudeni zo strany zmluvného partnera (Cl. IV ods. 2), je sigastou tejto
zmluvy. Téato prezenc¢na listina je uloZena u zmluvného partnera.

4. Kazdé aktudlne poucenie Ziakov, vzhladom k terminu praxe, o podmienkach vykonavania
suvislej odbornej praxe zabezpelené prislusnym zamestnancom Skoly - ucitefom praxe
a prezencna listina Gastnikov z tohto poudenia je neoddelitelnou stiast'ou tejto zmluvy. Tato
prezen¢na listina je uloZena u ucitel'a praxe (priloha 2).

C1. vIII
Hmotné a financné zabezpedcenie Ziaka

1. Skola neiada od zamestnivatela Ziadne hmotné a finanéné zabezpedenie Ziaka pocas
vykonavania stvislej odbornej praxe.

CL IX
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva sa uzatvira na obdobie jedného $kolského roka. Dohoda o konkrétnych
terminoch na vykondvanie praxe Ziakov Skoly tvori prilohu tejto zmluvy a jej neoddelitelnt
sucast’.

2. Platnost’ tejto zmluvy nadobuda ditom jej podpisania zastupcami zmluvnych stran.

3. Akékol'vek zmeny tejto zmluvy je mozné realizovat’ len po dohode obidvoch stran a to vo
forme pisomného dodatku, ktory bude neoddeliteInou suastou tejto zmluvy.

4. Pred uplynutim doby, na ktor(i bola zmluva uzatvorena, ju moZno ukonéit vzijomnou
dohodou strednej odbornej Skoly a zamestnavatela alebo pisomnou vypovedou strednej
odbornej Skoly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac aj bez udania
dovodu.

Neprijatie Ziakov na odbornii prax v prislu$nom termine, zinternych dévodov, neznamena
rozviazanie zmluvy.

5. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma charakter originalu.

V Roznave diia 07. 09. 2023

J

~__RAW“zmluvna strana Obchodna akadémia, Rozilava
podpis Statutarneho organu podpis riaditel’ky skoly
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